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90 Jahre AWO.
Unser Ziel: Die Gesellschaft muss zusammenhalten!

In wirtschaftlichen Krisenzeiten ist der soziale Frieden besonders wichtig. Damit
unsere Gesellschaft zusammenhalt, missen die Bilirgerinnen und Biirger die
Gewissheit haben, dass die Lasten der Krise nicht ungleich verteilt sind und es
Chancengerechtigkeit fiir eine bessere Zukunft gibt - dass keine Gruppe

ausgegrenzt wird und niemand im Abseits zuriick bleibt.

Zugehorigkeit zu organisieren und das Auseinanderfallen unserer Gesellschaft zu
verhindern ist ein Hauptziel der vielfdltigen sozialen Angebote und Einrichtungen
der AWO. Aber dafuir braucht es Rahmenbedingungen. Deshalb hat der AWO
Bundesverband Wahlpriifsteine zu der zentralen Frage formuliert:

Welche Forderungen muss die Politik in den kommenden Jahren erfiillen, damit
Spaltungstendenzen in der Gesellschaft liberwunden, der gesellschaftliche
Zusammenhalt gestarkt und die Lasten der Wirtschaftskrise gerecht und solidarisch

getragen werden?

Intern hat sich die AWO im Rahmen unseres Projekts "Was hadlt die Gesellschaft
zusammen? - Zur Zukunft der sozialen Arbeit in Deutschland" intensiv mit den
wegweisenden Fragen auseinandergesetzt: Tragen die AWO Angebote tatsdchlich zu
Zugehorigkeit und Zusammenhalt bei? Welche Bedeutung haben soziale Dienste fiir
den Zusammenhalt der Gesellschaft? Wie ist ein Auseinanderfallen unserer

Gesellschaft zu verhindern?

Piinktlich zur Feier unseres 90. Geburtstages am 13. Dezember 2009 werden wir
Antworten fiir die Arbeitsfelder Altenhilfe, Arbeitsmarkt, Bildung und Erziehung,
Behindertenhilfe und Migration in Form eines Sozialberichtes der Offentlichkeit

prasentieren.

Vorab veroffentlichen wir zur Bundestagswahl 2009 unsere politischen
Forderungen, die sich aus der Arbeit am Sozialbericht ergeben haben.

Sie sind zugleich Angebot und Einladung zu einem Dialog mit den politischen
Entscheidungstragern tiber die richtigen und notwendigen Konzepte in der
kommenden Legislaturperiode. Wir freuen uns, wenn eine breite Offentlichkeit sich
an diesem Dialog beteiligt und moglichst viele Biirger sich aktiv einmischen, statt
die Gestaltung von Politik und Gesellschaft anderen zu liberlassen.
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Unsere Kernforderungen zur Bundestagswahl 2009:
Starkung der offentlichen Daseinsvorsorge,
Einfiihrung eines gesetzlichen Mindestlohnes,

Einfiihrung einer Kindergrundsicherung.

Der Sozialstaat ist verantwortlich fiir Hilfe zur Selbsthilfe!

Wir fordern von der Politik das Bekenntnis zu starken offentlichen
Rahmenbedingungen und eine klare Absage weiterer Privatisierungen.

Die Bereiche Bildung, Gesundheitsversorgung und Pflege, Sport- und
Kultureinrichtungen, Umweltschutz, Sicherheit sowie die Bereitstellung der
notwendigen Infrastruktur gehoren in die Verantwortung der o6ffentlichen Hand.
Die sozialen Dienste und Einrichtungen der frei gemeinniitzigen Organisationen
tragen ganz wesentlich zu einer erfolgreichen o6ffentlichen Daseinsvorsorge bei.
Deshalb fordern wir von der Politik die kontinuierliche Unterstiitzung und

Sicherstellung einer ausreichenden Finanzierung dieser gemeinniitzigen Dienste.

Niedriglohne bekdampfen — Mindestlohn einfiihren!

Zur Sicherung und Starkung des gesellschaftlichen Zusammenhalts muss auf dem
Arbeitsmarkt dringend eine Trendumkehr gegen niedrige und niedrigste Lohne
erfolgen. Wer arbeitet, muss davon leben kdnnen!

In Deutschland ist der Niedriglohnsektor in den vergangenen Jahren so stark
gestiegen wie nirgendwo sonst in Europa.

Es darf nicht so bleiben, dass Millionen Biirger fiir ihre harte Arbeit derart wenig
verdienen, dass der Staat Leistungen der Grundsicherung zuzahlen muss.

Jeder Arbeitgeber muss armutsfeste Lohne zahlen - denn Lohnarmut fiihrt zu
Kinderarmut und miindet in Altersarmut. Deshalb brauchen wir auch in

Deutschland einen gesetzlichen Mindestlohn als verbindliche Untergrenze.

Teilhabe am Erwerbsleben kann nur dann eine entscheidende Voraussetzung fiir
ein Leben ohne Armut und der Abhdngigkeit von Sozialtransfers sein, wenn
Vollzeitarbeit Existenz sichernd entlohnt wird.

Dazu muss die Politik auch entschiedener als bisher gleiche Bildungschancen und
Bildungszugange schaffen. Zugleich darf sie nicht langer ignorieren, dass auch ein

hoher Bildungsgrad zunehmend nicht vor Niedriglohnen schiitzt.
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Die AWO hat deshalb federfilihrend liber ihren Arbeitgeberverband erfolgreich die
Aufnahme der Pflege ins Entsendegesetz auf den Weg gebracht. Im ,,Biindnis

Soziales Deutschland" setzen wir uns aktiv fiir einen gesetzlichen Mindestlohn ein.

Die Kindergrundsicherung muss kommen!

Die skandaldse Kinderarmut in unserem reichen Land darf nicht hingenommen
werden. Kinder sind unsere Zukunft und brauchen Forderung statt Ausgrenzung, sie
brauchen Hilfe und kein gegenseitiges Zuschieben der Verantwortung von Bund,
Ldndern und Kommunen.

Unsere Forderung lautet: Chancengleichheit durch EINE Grundsicherung fiir ALLE
Kinder! Diese Grundsicherung soll alle bisherigen kindbezogenen Leistungen durch
ein verniinftiges und gerechtes System ersetzen. Sie errechnet sich durch das
sdchliche Existenzminimum, das laut Bundesverfassungsgericht 322 Euro im Monat
betragt. Darliber hinaus muss der Staat sicherstellen, dass allen Kindern samtliche
Leistungen flir Bildung, Betreuung und Erziehung kostenfrei zur Verfugung stehen.
Diese Forderung ist flir uns zentral. Solange sie nicht erflillt wird, muss der Staat
zusatzlich zum sdchlichen Existenzminimum mindestens einen Betrag von 180 Euro
in die Kindergrundsicherung einflieBen lassen, dieser Bedarf wurde ebenfalls
hochstrichterlich festgestellt.

Die Kindergrundsicherung soll langstens bis 27 Jahre bezahlt werden und zur sozial
gerechten Gestaltung der Einkommensteuer unterliegen. Sie soll auch vorrangig vor
anderen Sozialleistungen sein. Damit werden Kinder aus dem stigmatisierenden
Bezug insbesondere von Hartz IV-Leistungen und der verdeckten Armut
herausgeholt.

Der Sozialstaat muss Teilhabe sicherstellen!
Deshalb fordern wir:
Die sozialen Sicherungssysteme miissen solidarisch finanziert werden!

e Die finanzielle Basis der Sozialversicherungen muss gestdrkt werden, indem

hohe Einkommen und auch Kapitalvermdgen in die Beitragspflicht
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einbezogen werden. Zur Starkung der Solidargemeinschaft muss
schnellstmoglich eine verfassungsgemadRe Biirgerversicherung eingefiihrt
werden, die beispielsweise auch Selbstandige, Beamte, Politiker in die

sozialen Sicherungssysteme einbezieht.

e Zudem fordern wir auch fiir Lebensphasen, in denen Biirger gesellschaftlich
erwiinscht Kinder erziehen, Angehdorige pflegen oder sich beruflich weiter
qualifizieren eine deutliche Verbesserung der Einbeziehung in die sozialen
Sicherungssysteme. Unsere alternde Gesellschaft braucht einen deutlichen
Ausbau der sozialrechtlichen Leistungen solcher Phasen der
Nichterwerbstatigkeit. Beispielsweise miissen Pflegepersonen besser gestellt
werden. Die fiir sie entrichteten Beitrage zur Sozialversicherung miissen
deutlich angehoben werden, damit pflegebedingte Berufsunterbrechungen
langfristig nicht zu einem Armutsrisiko werden. Auch missen die
rentenrechtlichen Leistungen flir Kindererziehung ausgebaut werden und die
Aufwertung wahrend der Kinderberiicksichtigungszeit weiter entwickelt
werden. Dariiber hinaus missen auch Phasen der beruflichen Qualifizierung

besser anerkannt werden.

Die Altenhilfe von morgen muss praventiv ansetzen!

e In der Altenhilfe mussen die Bundeslander bei der Forderung von
Investitionen in Pflegeangebote wieder in die Pflicht genommen werden. Wir
fordern die Einfuhrung von Sozialraumbudgets mit der Konzentration auf
Gebiete, in denen sozial Benachteiligte Menschen leben, sowie den Ausbau
und die Starkung von prdaventiven Angeboten und Rehabilitation fur
pflegebediirftige Menschen.

e Wir brauchen ein Praventionsgesetz, in dem u. a. die Gesundheitsforderung
im Setting Stadtteil und insbesondere die Primdrprdvention fiir Berufe mit

gesundheitlichen Risiken (z. B. Pflegeberufe) verankert werden.

e Die systemiibergreifende Verzahnung von Gesundheitswesen und

Langzeitpflege muss weiter verbessert werden. In der Pflege miissen die
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Rahmenbedingungen verbessert werden, die eine Ambulantisierung der
Pflege erleichtern und damit eine stdrkere individuelle Gestaltung der

Pflegearrangements ermoglichen.

Die neue Definition von Pflegebediirftigkeit und die Rechte von

Demenzkranken miissen ziigig umgesetzt werden!

Die AWO fordert hinsichtlich der Reform des Pflegebediirftigkeitsbegriffes die

Politik zur Umsetzung der Beiratsvorschlage auf, in denen die Leistungssatze neu
definiert und an die Punktwerte des neuen Begutachtungsverfahrens angepasst
werden. Damit wird der Grad der Pflegebediirftigkeit bzw. die Beeintrachtigung
der Selbststandigkeit zum direkten Bezugspunkt fur die Leistungshohe. Die Frage

der Kostenneutralitat darf dabei keine vordergriindige Rolle spielen.

Der Arbeitsmarkt von morgen darf niemanden ausgrenzen oder

diskriminieren!

Deshalb fordern wir:

Rat suchende, Arbeit suchende und arbeitslose Menschen brauchen dauerhaft
eine verldssliche Betreuung!

e Die politischen und gesellschaftlichen Akteure konnen sich erst wieder mit
der notigen Intensitat den dringend erforderlichen Verbesserungen bei der
Betreuung und Beratung von Arbeitslosen zuwenden, wenn die Organisation
langfristig und im politischen Konsens geklart ist. Im Interesse der
betroffenen Menschen und dem Personal in den Jobcentern darf sich
niemand einem Kompromiss verweigern, der die ARGEn verfassungsgemaR
neu strukturiert. Die neue Verwaltungsstruktur muss sicher stellen, dass die
Hilfeleistung weiter aus einer Hand erbracht wird und den unterschiedlichen
Interessen von Bund, Landern und Kommunen so weit wie moglich

entspricht.
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Zugleich fordert die AWO einen Aktionsplan zur Verbesserung der Arbeit der
Jobcenter. Im Zusammenspiel von Politik und Praxis mussen konkrete
Vorschldge zur Vereinfachung der Bescheide ausgearbeitet werden. Es ist ein
Skandal, dass viele Agenturen ihrer Beratungs- und Informationspflicht nicht
nachkommen. Dieser Tatsache darf die Politik nicht mit weiteren Angriffen
auf die Einspruchs- und Widerspruchsrechte der Betroffenen begegnen. Auch
miissen bundesweit behordenunabhdngige und kostenlose Sozialberatungen

besser unterstiitzt werden.

Offentlich geforderte Beschéftigung stirken

Vollbeschaftigung muss weiter das Ziel aller arbeitsmarktpolitischen Akteure

sein.

Fiir Menschen, die voraussichtlich langfristig keine Integration in den ersten
oder zweiten Arbeitsmarkt erreichen kénnen, miissen dauerhaft offentlich
geforderte sozialversicherungspflichtige Beschaftigungsverhdltnisse
geschaffen werden. Die in der 16. Legislaturperiode von der
Bundesregierung geschaffenen Beschaftigungsinstrumente im SGB Il und das
Ergebnis der Uberarbeitung der Férderinstrumente miissen zeigen, ob sie
tatsachlich wirksame, umfassende und verbesserte Integrationschancen

schaffen.

Jeder junge Mensch muss Perspektiven fiir Ausbildung und Arbeit haben!

Die strukturellen Benachteiligungen und Ausgrenzungen im System der
allgemeinen und beruflichen Bildung miissen abgeschafft werden. Wir
brauchen dringend gleiche Chancen fiir Bildung und Entwicklung fiir alle

Kinder und Jugendlichen.

Die Bereitschaft und Verpflichtung der Wirtschaft zur Ausbildung und
Qualifizierung junger Menschen muss druckvoll erhoht werden. Zugleich sind
offentlich geforderte Ausbildungs- und Beschaftigungsmaoglichkeiten fiir

Menschen mit besonderem Unterstiitzungsbedarf zu eroffnen.
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e Die Abstimmung der Angebote sowie die Zusammenarbeit der Akteure fir
den Ubergang Schule-Beruf muss verpflichtend geregelt werden. Die
verfassungsgemadR zustandigen Lander miissen sowohl konzeptionell als
auch finanziell ihre Verantwortung fiir den Ubergang Schule-Beruf
ubernehmen. Dariiber hinaus muss auf Bundesebene ein verlasslicher
arbeitsmarktpolitischer Rahmen gewadhrleistet werden, der zugleich lokale
Gestaltungsspielraume ermaoglicht.

e Der Vorrang der Jugendhilfeleistungen nach § 13 SGB VIl gegeniiber dem SGB
Il muss gesetzlich festgelegt werden, insbesondere fiir die Fdlle, in denen
nicht die Vermittlung in Ausbildung oder Arbeit, sondern die Uberwindung
sozialer bzw. individueller Beeintrdchtigungen junger Menschen im
Mittelpunkt stehen. Daflir miissen ausreichende Angebote der Jugendhilfe
bereitgestellt und praventive Ansdatze ausgebaut werden, um
berufsintegrierende Angebote auch zur Personlichkeitsentwicklung zu nutzen

und Ausbildungszeiten bei Bedarf zu verlangern bzw. zu flexibilisieren.

Altersarmut wirksam bekampfen!
e Die wachsende Angst der Bevolkerung vor Altersarmut und die steigende Zahl
der von Altersarmut bedrohten Burger muss endlich ernst genommen

werden.

e Betroffene brauchen solide und vertrauensbildende Beratungs-, Prdventions-,
Qualifizierungs- und Arbeitsangebote. Alle gesellschaftlichen und politischen

Akteure miissen sich fiir eine alternsgerechte Gesellschaft einsetzen.

e Ein Schliissel fiir die Bekampfung der Altersarmut von morgen liegt heute im
Zuruckdrangen von Beschaftigungsverhadltnissen, die nicht die Existenz
sichern. Denn Lohnarmut mindet in Altersarmut. Die alternde Gesellschaft
muss den Arbeitsmarkt flankieren mit soliden Prdaventions-, Qualifizierungs-

und Arbeitsangeboten insbesondere auch fiir Altere.

e Grundsatzlich unterstilitzt die AWO das Ziel, das Renteneintrittsalter bis 2029

schrittweise auf 67 Jahre zu erhohen (fiir Schwerbehinderte steigt das
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Renteneintrittsalter ab 2012 schrittweise von 63 auf 65 Jahre). Bedingung
dafiir ist allerdings, dass die Anstrengungen zur Erhdhung des
durchschnittlichen Renteneintrittsalters massiv verstarkt werden und
nachweisbar Friichte tragen. Sonst wiirde eine Heraufsetzung des
Renteneintrittsalters aus unserer Sicht zu inakzeptablen Rentenkiirzungen

fihren und das Problem der Altersarmut massiv verstarken.

Der Arbeitsmarkt von morgen braucht flexible Arbeitszeiten!

e Die traditionelle Abfolge "Bildung - Arbeit - Ruhestand" wird den heutigen
Anforderungen des sich rasch wandelnden Arbeitsmarktes nicht mehr
gerecht. Auch miissen die Anforderungen von Bildung, Familie und
pflegebediirftigen Angehdrigen stdarker beriicksichtigt werden. Dies setzt eine
Flexibilisierung der Arbeitszeit voraus etwa durch Einfiihrung von
Lebensarbeitszeitkonten, um insbesondere dlteren Beschaftigten flexible
(vorzeitige) Ubergédnge in den Ruhestand zu ermaglichen als auch generell
Lebensarbeitszeiten flexibel gestalten zu konnen - etwa fiir Bildungs-,
Eltern- oder Pflegezeiten wahrend der Berufsphase (optionale
Langzeitkonten). Hier sind Politik und Arbeitgeber gefordert, kreative
Modelle fiir eine spezifische, alternsgerechte Arbeitszeitgestaltung zu

entwickeln.

Altersteilzeit auch fiir nicht Vollbeschaftigte!

e Eine Neuausrichtung der Altersteilzeit zur starkeren Steuerung der
Arbeitsintegration ist angebracht - etwa durch ein Zuriickfahren bzw.
Auslaufenlassen der staatlichen Forderung der geblockten Altersteilzeitarbeit
zugunsten der ausschlieRBlichen Forderung der "echten" Teilzeitform bei der

Altersteilzeitregelung.

e Im Sinne einer verbesserten Flexibilisierung des Ubergangs lieRe sich die
Altersteilzeit auch fiir nicht vollzeitbeschaftigte Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer einfiihren - etwa fiir Teilzeitbeschaftigte. Auch sollten
Altersteilzeitregelungen ausschlieBlich aufgrund betrieblicher Tarifvertrage
und ohne staatliche Zuschiisse besser ermoglicht werden.
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e Die Entwicklung und der Ausbau staatlicher FordermaRnahmen, die der
langeren Beschaftigungsfahigkeit dlterer Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer dienen und nicht ihrem vorzeitigen Ausstieg aus der
Erwerbsfahigkeit, miissen politisch vorangetrieben werden. Hierzu sind
intelligente Altersteilzeitmodelle zu entwickeln.

Das Bildungs- und Erziehungssystem darf niemanden zuriicklassen!

Deshalb fordern wir:

Kein Jugendlicher ohne Schulabschluss!

e Heute verlassen jedes Jahr rund 80.000 junge Menschen die Schule ohne
Abschluss bzw. erlangen kein verwertbares Zeugnis fiir ihre berufliche
Perspektive. Das dirfen wir nicht langer hinnehmen. Ab sofort darf kein
Jugendlicher die Schule ohne einen verwertbaren Abschluss verlassen.

Kostenlose Bildung, Betreuung und Erziehung!

e Das Prinzip unseres Bildungssystems muss lauten: ,Jeden mitnehmen,
keinen zuriicklassen". Wer fiir Kinder aus soziookonomisch schlecht
gestellten Familien bessere Chancen auf eine gute Bildung schaffen will,
muss damit bereits in der Kindertagesstatte beginnen. Eine bessere
Forderung und individuelle Begleitung aller Kinder bereits im Kindergarten
vermeidet spdtere Kosten und sichert die Grundlagen fiir all die gut

ausgebildeten Fachkrafte, auf die Deutschland immer mehr angewiesen ist.

e Deshalb fordern wir von Bund und Landern, all die Sonntagsversprechen fiir
ein kostenloses Bildungssystem endlich umzusetzen. Ein erster Schritt muss
die Abschaffung der Kita-Geblihren sein.

Bildung braucht bundeseinheitliche Standards!
e Bildung und lebenslanges Lernen sind der Schliissel fiir Teilhabe und
Chancengerechtigkeit und ein zentraler Punkt zur Pravention sozialer

Benachteiligung. Wir fordern verbindliche, bundeseinheitliche Standards im
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Bereich Bildung, weil nur so strukturelle Verbesserungen flachendeckend

moglich sind.

e Heute sind die Bildungs- und Erziehungsangebote der Bundeslander nicht
vergleichbar und es gibt keine bundesweit giiltigen Standards. In dieser
foderalen Struktur ist weder eine Qualitdtsverbesserung der Bildung
erreichbar noch die Uberwindung des besorgniserregenden Zusammenhangs
zwischen Bildungstand und sozialer Herkunft. Wir brauchen fiir alle
Segmente der institutionalisierten Bildung verbindliche bundeseinheitliche
Standards, die in allen Landern und Kommunen giiltig sind!

Dem Fachkraftemangel muss entschlossen begegnet werden!

e Der heute schon gravierende Fachkraftemangel in den Kitas und der
Kindertagespflege wird sehr bald ein riesiges Probleme werden - auch fiir
die Arbeitsfelder der AWO. Dabei stehen wir vor einem doppelten Problem.
Im Zuge des Betreuungsausbaus haben heute schon insbesondere viele
Grolistadte Probleme, qualifiziertes Personal zu finden. Dies wird sich ab
2013 mit dem Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz fiir Kinder ab dem
vollendeten ersten Lebensjahr nochmals massiv verstarken. Zudem bieten
die jetzt schon unzureichenden Personalschliissel wenig Spielraum, um die
Betreuung der Kinder auf dem notigen Qualitatsniveau langfristig zu sichern.
Neben einer Verbesserung der Arbeitsbedingungen bedarf es zahlreicher
neuer, gut qualifizierter Fachkrafte. Selbst konservativste Schdatzungen gehen
von einem Bedarf von mindestens 25.000 zusatzlichen Erzieherinnen und
Erziehern bis 2013 aus, um die Ausbauziele auch nur annahernd zu
erreichen. Hinzu kommt im gleichen Zeitraum ein Bedarf an bis zu 50 000
zusatzlichen Tagespflegepersonen.

e Die Attraktivitat des Berufbildes Erzieherin/Erzieher muss bundesweit erhdht
werden. Daflir muss nicht nur die Bezahlung angemessen erhoht werden,
sondern es miissen auch die unterschiedlichen Betreuungsschliissel der

Bundeslander angeglichen und verbessert werden.

e Zudem fordern wir die Politik auf, innovative Wege in der Qualifizierung von

Erzieherinnen und Erziehern zu gehen. Dazu zdhlen
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Umschulungsmaoglichkeiten durch die Arbeitsagenturen sowie
praxisbezogene Qualifizierungen fiir Quereinsteiger. Es ist der AWO ein
besonderes Anliegen, dass bundesweit geltende Standards entwickelt
werden, die den Qualifizierungen zu Grunde liegen. Wir fordern die
Bildungspolitiker auf, sich flir ein durchldssiges Bildungssystem einzusetzen
und der Segmentierung von Bildungssystemen entgegenzuwirken. Dazu zdhlt
die Entwicklung von Verfahren, die die Anrechnung von erworbenen

Kompetenzen in bundesweiten Modellen mdglich machen.

Menschen mit Behinderungen brauchen uneingeschrankte Teilhabe!
Deshalb fordern wir:

Ein eigenes Leistungsgesetz fiir Menschen mit Behinderungen muss kommen!
e Dieses Gesetz muss die gleichberechtigte und uneingeschrankte Teilhabe von
Menschen mit Behinderung an der Gesellschaft starken.

Selbstbestimmung, Eigenverantwortung und Selbsthilfepotentiale starken!

e Fiir die Starkung von Selbstbestimmung, Eigenverantwortung und
Selbsthilfepotentialen von Menschen mit Behinderungen sowie zur
Anndherung der Lebensbedingungen von Menschen mit Behinderungen an
die allgemeinen Lebensbedingungen ist die konsequente Umsetzung des
SGB IX, des SGB XIl und des SGB V zwingend notwendig. Grundsatzlich sollte
uberprift und erdrtert werden, warum die bereits bestehenden gesetzlichen
Regelungen nur unzureichend oder gar nicht umgesetzt werden. Beispielhaft
sind hier die unzureichende Umsetzung der Komplexleistung Friihforderung,
der Gesamtplanung oder der Leistung Soziotherapie zu nennen.

Menschen mit Behinderung miissen Mitbestimmer sein!
e Die Politik muss dafiir Sorge tragen, dass weit liber gesetzlich bestehende
Moglichkeiten hinaus Menschen mit Behinderung ein selbstverstandliches
Recht auf Mitbestimmung eingerdumt wird. "Nichts ohne sie, nichts liber

sie" muss kiinftig das politische Handeln auf Bundes-, Landes- und
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Kommunalebene kennzeichnen. Dazu gehort beispielsweise die aktive
Einbeziehung in die Gesetzgebungsverfahren und die Beteiligung an

Anhorungen.

Gemeinsam leben und lernen von Anfang an!
e Um Inklusion als Leitidee umzusetzen, fordert die AWO dafiir die rechtlichen
und gesellschaftlichen Bedingungen zu schaffen. Dazu gehort auch der
Abbau von Barrieren, die der Partizipation von Menschen mit Behinderung

am gesellschaftlichen Leben entgegenstehen.

Das Bedarfsfeststellungsverfahren braucht einheitliche Standards!

e Die Anwendung der "Internationalen Klassifikation der Funktionsfahigkeit,
Behinderung und Gesundheit" (ICF) als wichtiges Werkzeug fiir die
Umsetzung der Teilhabe insbesondere im Rahmen der individuellen
Teilhabeplanung muss gesetzlich festgeschrieben werden. Notwendig ist
auch die Entwicklung von bundeseinheitlichen Kriterien fiir ein
Bedarfsfeststellungsverfahren zur Erhebung des Hilfebedarfs von Menschen
mit Behinderung. Die AWO fordert die Politik auf, diese Kriterien gesetzlich
festschreiben, um damit verbindlich sicherzustellen, dass sie in allen

Bundesldandern einheitlich angewendet werden.

Jeder Mensch hat Anspruch auf Eingliederungshilfe und Pflege!

e Die AWO fordert die dringend notwendige Klarung des Zusammenspiels von
Eingliederungshilfe, Krankenversicherung und Pflege. Es muss sichergestellt
werden, dass jeder behinderte Mensch die ihm flir seinen individuellen
Bedarf zustehende Pflegeleistung erhalt.

e Ebenso muss jeder Pflegebediirftige Zugang zu der ihm wegen einer
Behinderung zustehenden Leistung erhalten, egal in welcher Wohn- und
Lebenssituation er sich befindet. Eine an das Lebensalter geknlipfte

Begrenzung von Eingliederungshilfe darf es nicht geben.
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Ein "Biindnis fiir Arbeit und Beschaftigung" fiir Menschen mit Behinderung ist
notig!

e Zur Sicherstellung der Teilhabe am Arbeitsleben muss die Politik zu einem

Blindnis flir Arbeit und Beschadftigung fiir behinderte Menschen aufrufen.

Alle Akteure am Arbeitsmarkt mussen sich intensiver als bisher engagieren.

Menschen mit Behinderung brauchen Angebote mit hoher Qualitat!

e Es darf keine Anwendung des Vergaberechts bei allen Leistungen im Rahmen
der Eingliederungshilfe geben. Die AWO sieht hier eine Einschrankung des
Wunsch- und Wahlrechts der Menschen mit Behinderungen und befiirchtet,
dass beim Vergabeverfahren eine Orientierung allein am giinstigeren Preis

erfolgt und damit die Leistungen qualitativ gesenkt werden.

Migranten haben Anspruch auf individuelle Unterstiitzung und

Begleitung!
Deshalb fordern wir:

Anerkennung der Integrationsleistungen!

Gerade die einst angeworbenen Arbeitnehmer haben einen bedeutenden Beitrag
zum Aufbau der Bundesrepublik geleistet. Es ist zu begriiRen, wenn diese
Aufbauleistungen in Feierstunden anerkannt wird. Dringlich ist aber auch eine
rechtliche Wiirdigung dieser Aufbauleistung. Deshalb fordern wir eine groRzligige

Regelung fiir die doppelte Staatsangehdorigkeit dieser Einwanderungspioniere.

Abschaffung der Optionspflicht fiir Kinder und Jugendliche!
Die im Jahre 2000 eingefiihrte Optionspflicht fiir in Deutschland geborene Kinder

und Jugendliche muss ersatzlos gestrichen werden.

Die Verschwendung der Ressourcen von Migranten muss beendet werden!
Die buirokratischen und uniibersichtlichen Regelungen zur Anerkennung beruflicher
Qualifikationen fiihren zur Verschwendung der Fertigkeiten und Fahigkeiten von

Einwanderern. Wir fordern ein Verfahren einzufiihren, das die tatsachlichen
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Fahigkeiten und Fertigkeiten in den Vordergrund stellt und die bisherige

Ausrichtung auf Zertifikate aufgibt.

Darauf aufbauend sind Qualifizierungsangebote zu entwickeln, die strikt darauf
ausgerichtet sind, individuelle Fahigkeiten und Fertigkeiten anschlussfahig an den

Arbeitsmarkt zu machen.

Nicht die Migranten sind integrationsunwillig, die Institutionen sind
integrationsunfahig!
e Die vollig ungeniigenden Erfolge im Bildungsbereich und auf dem
Arbeitsmarkt diirfen nicht langer als Resultat der angeblich
integrationsunwilligen Migranten dargestellt werden. Vielmehr miissen die

Institutionen selbst ihre Integrationsfahigkeit deutlich verbessern.

Wer von Integration spricht, darf von Rassismus und Diskriminierung nicht
schweigen!

Rassismus und Diskriminierung sind die eklatantesten Formen der
Integrationsverweigerung. Mit diesem Blick muss der Nationale Aktionsplan gegen
Rassismus dringend uberarbeitet werden.

Menschenrechte sind unteilbar!
Die Einhaltung der Menschenrechte muss als Kern des demokratischen
Selbstverstandnisses der Bundesrepublik ausgestaltet werden. Die

menschenrechtlichen Standards sind bei der Aufnahme von Fliichtlingen strikt

einzuhalten.




